2018年扬州大学公派出国人员培养计划申请表（骨干教师）
1.申请人基本信息

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	职称
	

	所在院系
	
	政治面貌
	

	健康状况
	
	婚姻状况
	

	移动电话
	
	电子邮件
	

	最后学历

学位
	
	毕业学校

时间、专业
	

	人才工程入选情况
	（注明人才工程名称和入选年度）

	来校时间
	


2.工作业绩

A、近三年承担课程门数：       门。

B、近三年以第一作者公开发表论文     篇，其中：核心期刊     篇，权威期刊     篇，收录     篇。

C、目前在研项目    项（主持   项），

其中：国家级项目    项，省部级项目    项，项目经费共     万元。
D、近三年获奖（仅限教学成果奖及科研成果奖）情况：

3.申请出国研修情况

	出国研修内容（或课题）
	

	目前承担

的课题
	

	研修国家或地区、研修高校、研修学科联系落实情况
	研修国家或地区      
接受高校名称                  
研修学科（专业）              


4.外语水平说明
□外语专业本科毕业

□近十年内曾在同语种国家留学一学年或连续工作一年以上

□近两年内PETS5考试成绩合格。总成绩     ，考试日期            

□CET-6

□CET-4

□无外语考试成绩

5.接受高等教育（自大学本科以来）

	学校名称
	起止时间
	专业
	所获学位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6．如曾在境外学习工作（三个月以上），请说明境外学习工作情况

	国别/地区及所在

机构名称使用语言
	起止时间
	经费来源
	学习专业

	
	
	
	

	
	
	
	


7．出国研修的原因

	1、在研课题的研究进度及难点所在（或教学中需要提高的方面）

2、国外研修单位选择原因（应简单评述对方国家及研修单位在申请人所从事学科、专业领域的水平、优势；申请人与对方有无合作基础及业务联系）



8．出国研究计划（可另附页）

	1、出国研修工作设想及预期目标

	

	2、实施本次出国研修计划所需的时间及方法

	

	3、回校后开设双语教学课程的计划

	授课名称
	开设时间
	专业/班级
	课时数
	教材名称
	是否原

版教材

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


9.申请人承诺及审批意见

	申请人
承诺

	上述内容属本人申请意向，所提供的情况真实无误。本人保证遵守学校有关规定，签订协议，履行义务，认真研修，严格按计划、按时学成回校服务。

               申请人签字：    

                                   年   月   日

	学院意见

	1、申请人所申请的研究机构或学校、学科的相关教学、科研情况

2、是否同意申请人的申请：

3、如果同意，申请人出国后的相关工作安排：

4、其他：

院长（签字）        单位盖章       

年    月    日  


	学校意见


	                    负责人（签字）        单位盖章       

年    月    日
 



4

